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NOTA TECNICA
sobre a Medida Proviséria n2 1.334/2026

ASSUNTO: Andlise e Orientacdes sobre a Medida Proviséria n® 1.334, de 21/01/2026 - Novo Piso Salarial

Profissional Nacional do Magistério Publico da Educacao Bdsica para o ano de 2026.

DATA: 26 de janeiro de 2026

I. INTRODUCAO

A presente Nota Técnica tem por objetivo analisar os efeitos juridicos e os desdobramentos da Medida
Provisdria (MP) n? 1.334, de 21 de janeiro de 2026, editada pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica e
publicada no Diario Oficial da Unidao em 22 de janeiro de 2026.

A referida MP altera a Lei n2 11.738, de 16 de julho de 2008 e estabelece uma nova formula de célculo
para a atualizacdo anual do piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico
da educacdo basica.

Considerando a imediata entrada em vigor da Medida Provisdria e os questionamentos que vém sendo

suscitados pelos gestores municipais, este documento visa orientar os municipios sobre o correto
cumprimento da norma, bem como responder as principais duvidas relativas a sua aplicabilidade e aos

cenadrios futuros decorrentes da apreciagao pelo Congresso Nacional.

Il. ANALISE DA MEDIDA PROVISORIA N¢ 1.334/2026

A MP n?1.334, de 2026 promoveu alteragGes substanciais na Lei n2 11.738, de 2008, com destaque para
a nova sistematica de atualizagao do piso salarial do magistério. A nova regra, com for¢a de lei desde
sua publica¢do, determina que a atualizagdo anual serd calculada a partir da soma dos seguintes fatores:
1 A variacdo integral do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) acumulado no ano
anterior ao da atualizagao;
2 O correspondente a 50% da média da variagao percentual da receita real do Fundeb, apurada
nos cinco anos anteriores.
Com base nesta nova féormula, anunciou-se uma atualizagdo na ordem de 5,4% para o ano de 2026,
elevando o piso salarial dos atuais RS 4.867,77 para RS 5.130,63 (jornada de 40 horas semanais). Este
valor atualizado traz um ganho real de 1,5% acima da inflagdo oficial registrada em 2025 pelo INPC (que
foi de 3,9%).
E fundamental destacar que a Medida Proviséria, conforme o art. 62 da Constitui¢do Federal, possui

forca de lei e produz efeitos imediatos a partir de sua publicacdo, independentemente de conversdo em
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lei pelo Congresso Nacional. Portanto, a nova férmula de célculo e, por conseguinte, o resultante novo

valor do piso salarial, ja estdo em vigor.

Il. ANALISE COMPARATIVA

Para a adequada compreensdao das mudancas, é crucial analisar o que foi alterado em relacao a
legislagao anterior. Evidenciam-se mudangas estruturais na Lei do Piso, que vao além da féormula de
calculo. Destacam-se:
¢ Atualizagdo da fundamentagdo constitucional. A ementa e os artigos 12 e 42 da Lei do piso foram
atualizados para fazer referéncia ao art. 212-A da Constituicao Federal, inserido pela Emenda
Constitucional n2 108, de 26 de agosto de 2020 (Novo Fundeb). A regra anterior remetia ao art. 60
do ADCT, que tratava do Fundeb antigo. Essa alteracdo confere maior seguranca juridica a Lei do Piso,
alinhando-a a atual ordem constitucional da educacao.
e Alteragdo da férmula de atualiza¢do. Este é o ponto central da MP. A regra anterior, contida no
pardgrafo Unico do art. 52 da lei do piso (agora revogado), atrelava a atualizacdo ao mesmo
percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno do Fundeb. Esse critério mostrava-se
instavel (tendo gerado uma atualizacdo de 33,24% no ano de 2022, ao passo que, para 2026,
resultaria em uma atualizacdo de apenas 0,37%). A nova formula, além de mais estavel, garante a
reposicao da inflacdo (INPC) como patamar minimo e busca um ganho real vinculado ao crescimento
das receitas da educacao.
e Alteragdo em relagdo a complementagdo da Unido. A MP n2 1.334, de 2026 revoga os §§ 12 e 22
do art. 42 da Lei n? 11.738, de 2008, eliminando o mecanismo especifico de complementagao

financeira da Unido destinado exclusivamente ao cumprimento do piso. Porém, cabe esclarecer que

isso ndo afeta a complementacdo constitucional da Unido ao Fundeb prevista no art. 212-A da

Constituicdo Federal. A complementacdo ao Fundeb (VAAF, VAAT e VAAR) segue integralmente

vigente, obrigatdria e intocavel por MP, pois decorre diretamente da Constituicdo. A MP extingue
apenas o instrumento adicional criado pela Lei do Piso e ndo a participacdo da Unido no
financiamento da educacgao basica.

IV. RESPOSTAS AOS QUESTIONAMENTOS DOS MUNICiP10S

Passamos a responder, objetivamente, aos questionamentos mais recorrentes feitos a Undime.

1. E necessaria uma Portaria do MEC para que o novo valor do piso seja cumprido?

N3o! O novo valor do piso ja estd em vigor e deve ser cumprido independentemente da publicacdo de

portaria. A Medida Provisdria n2 1.334, de 2026, é autoaplicavel, ou seja, tem forca de lei e sua vigéncia
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é imediata. A férmula de calculo e a atualizacdo de 5,4% ja sao validos e obrigatérios desde a publicacao
da MP.

A portaria do Ministério da Educagdo (MEC), que sera publicada anualmente para atualizar o valor,
cumpre agora uma funcdo de mero ato administrativo de publicidade, e sua edicdo ndo condiciona a
vigéncia do piso. Ela serve para formalizar e dar ampla divulgacdao a um valor que ja foi definido pela

propria lei (a MP), conferindo maior seguranca juridica aos gestores, mas ndo é uma condicdo, para que

a atualizacdo seja aplicada.

Em suma, a auséncia tempordria da portaria ndo desobriga, de forma alguma, os municipios do
cumprimento da norma. A obrigacdo de pagar o novo piso de RS 5.130,63 (com efeitos financeiros a

partir de 12 de janeiro de 2026) decorre diretamente da Medida Provisdria.

Orientagao. Os municipios devem aplicar imediatamente a atualiza¢ao de 5,4%, com efeitos financeiros
a partir de 12 de janeiro de 2026. A portaria do MEC, quando publicada, servira apenas para confirmar

e dar publicidade a este valor ja vigente.

2. O que acontece se o Congresso Nacional rejeitar ou alterar a MP?
Uma Medida Proviséria tem prazo de vigéncia de até 120 dias, intersticio no qual deverd ser apreciada
pelo Congresso Nacional. Caso seja rejeitada (explicita ou tacitamente por decurso de prazo) ou
alterada, os efeitos sobre os atos praticados durante sua vigéncia sdo regulados pela Constituicao
Federa, como se vé:
Art. 62.
§ 32. As medidas provisdrias perderdo eficdcia, desde a edigdo, se ndo forem
convertidas em lei no prazo de sessenta dias, prorrogdvel, nos termos do § 72, uma vez
por igual periodo, devendo o Congresso Nacional disciplinar, por decreto legislativo, as
relagées juridicas delas decorrentes.
Art. 62.
§ 11. Ndo editado o decreto legislativo a que se refere o § 32 até sessenta dias apds a
rejeicdo ou perda de eficdcia de medida provisdria, as relagées juridicas constituidas e

decorrentes de atos praticados durante sua vigéncia conservar-se-Go por ela regidas.

A regra geral é que a rejeicdo da MP torna seus efeitos nulos desde a sua edicdo (efeito ex tunc). Isso
significaria, em tese, que a regra de atualizagdo anterior voltaria a valer. Contudo, a prépria Constituicao,

visando proteger a seguranca juridica, estabelece um mecanismo de transicdo.
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Cenadrios possiveis:
¢ Rejeicao da MP e edi¢ao de Decreto Legislativo. O Congresso Nacional pode editar um decreto
legislativo para modular os efeitos dos pagamentos realizados. Por exemplo, pode validar os
pagamentos feitos com base na MP, evitando que os municipios tenham que cobrar a devolucao
de valores dos professores ou, alternativamente, que os professores tenham que devolver a

diferenca.

¢ Rejeicdao da MP e auséncia de Decreto Legislativo. Se o Congresso ndo editar o referido decreto
em até 60 dias apds a rejeicdo, o § 11 do art. 62 da Constituicdo determina que as relacdes
juridicas estabelecidas durante a vigéncia da MP serdo mantidas. Nesse caso, os pagamentos do
piso salarial realizados com base no percentual de atualizacdo de 5,4% seriam considerados

validos e definitivos, ndo cabendo alteracdo retroativa.

Orientagdo. Os municipios devem cumprir a Medida Provisdria enquanto ela estiver em vigor. A
probabilidade de haver ajustes retroativos que prejudiquem os cofres publicos ou os profissionais da
educacdo é remota, dada a protecdo constitucional a seguranca juridica e aos atos praticados de boa-fé
sob a égide de uma norma com forca de lei. A pratica do Congresso Nacional e a jurisprudéncia do

Supremo Tribunal Federal (STF) caminham no sentido de preservar as relagdes juridicas constituidas.
V. CONCLUSAO E RECOMENDAGOES

Diante do exposto, a Undime orienta os Dirigentes Municipais de Educa¢ao a adotarem as seguintes
providéncias:
Cumprimento imediato. Iniciar os procedimentos administrativos e orcamentdrios para a
aplicagdo do percentual de atualizagdo de 5,4% sobre o piso salarial dos profissionais do
magistério, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2026, conforme estabelecido pela MP n2
1.334, de 2026.

Monitoramento da tramitacdo. Acompanhar o andamento da tramitacdo da MP n2 1.334, de
2026 no Congresso Nacional, cientes de que os pagamentos efetuados durante a vigéncia da
norma estdao amparados pelo principio da seguranca juridica e que qualquer cenario de rejeicdo
ou alteracdo tende a ter seus efeitos modulados para o futuro, preservando os atos ja

praticados.
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