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A Importancia da
Lideranca

Entenda o papel crucial da
lideranca na gestao escolar Liderar & inspirar

Liderar eficazmente € inspirar, desenvolver, aprimorar,
mobilizar: Pessoas. A lideranca na gestdo escolar é
fundamental para criar um ambiente positivo, onde
professores e alunos se sintam motivados e engajados no
processo educativo.
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Desafios na Gestao

Reflexdes sobre os obstaculos a serem superados

Recursos Financeiros Desmotivagao dos Professores

A falta de recursos financeiros € um desafio critico A desmotivagao dos professores pode ser um

que limita a implementacao de projetos
educacionais, impactando diretamente a
qualidade do ensino e o desenvolvimento dos
alunos.

obstaculo significativo, prejudicando o ambiente
escolar e afetando a aprendizagem dos alunos,
tornando essencial estratégias para fortalecer a
equipe pedagdgica.
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Planejamento

O planejamento estratégico € essencial para definir metas claras e
alcancaveis, alinhando a equipe em torno de um proposito comum e
direcionando esforcos para o sucesso educacional.

Pessoas Inovacao

Valorizacao e Implementacao de praticas
desenvolvimento de talentos  modernas e eficazes
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Reconhecimento

O reconhecimento €& fundamental
para estabelecer um clima positivo
no ambiente escolar. Valorizando
as conquistas individuais e
coletivas, cultivamos a motivacao e
o0 comprometimento da equipe.

Desenvolvimento Profissional

Oferecer oportunidades de
desenvolvimento profissional
permite que o0s educadores
ampliem suas competéncias e
habilidades, promovendo um
ambiente de aprendizado continuo
e o crescimento coletivo da equipe.

Comunicagao Transparente

A comunicacao transparente ¢ vital
para construir relacionamentos de
confianca e fomentar o]
engajamento. Mantendo todos
informados, garantimos que as
expectativas e objetivos estejam
alinhados.



Gestao de

Recursos

Financelros

Priorizacao

|dentificar e alocar recursos
para as areas mais criticas
da educacao € essencial
para o desenvolvimento.

Transparéncia

Manter a transparéncia na
gestao financeira e
fundamental para construir a
confiangca da comunidade
escolar e dos stakeholders.

Novas Fontes

Buscar alternativas de
financiamento pode
aumentar a capacidade de
iInvestimento em  projetos
educacionais e infraestrutura.

Sustentabilidade

Desenvolver uma estratégia
financeira que assegure a
continuidade das operacoes
e Investimentos a longo
prazo e crucial.




Inovacao Pedagogica na Pratica

Novas Tecnhologias

A incorporacao de novas tecnologias
transforma a experiéncia de
aprendizado.

Metodologias Ativas

Adotar metodologias ativas prioriza a
participacao e o
estudantes.

interesse  dos

Projetos Interdisciplinares

O desenvolvimento de  projetos
interdisciplinares enriquece a educacgao
integrada.

Avaliacdo Continua

Implementar avaliacao continua
melhora o feedback e a evolugcado dos
alunos.

Criatividade

Estimular a criatividade dos
alunos promove um aprendizado
ativo e envolvente.

Colaboracao

Fomentar colaboragao entre alunos
fortalece vinculos e o aprendizado
coletivo.
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O Poder da Educacao

Educagdo como melhor e unico
caminho!

A educacao transformadora € fundamental para instruir
cidaddaos conscientes e ativos. Ela empodera as novas

geracOes, permitindo que enfrentem desafios e contribuam
para um futuro mais justo e igualitario.
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Marcelo Battysta
17)99203-3862
@marcelobattysta
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