“O Projeto Politico-Pedagégico, o Curriculo,
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para a recomposicao da aprendizagem”
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Um novo contrato
NOSSOS FUTUROS

social para

JUNTOS

a educacao

fundacéo sm

Ao longo do século passado e mais,
sociedades e familias depositaram suas
esperancas na escolaridade obrigatodria
para cumprir a promessa de educacao
para seus filhos. E, em todo o mundo,
as escolas passaram a ser organizadas
de maneiras notavelmente

semelhantes.
NCS p.44
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Bujumbura
Burundi
Pais na Africa Oriental

https://educacao.uol.com.br/album/2015/09/30/fotografos-
registram-salas-de-aula-em-varios-paises-do-mundo.htm
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Criancas da comunidade Satere Mawe em uma escola
indigena em Manacapuru, no Amazonas.

https://educacao.uol.com.br/album/2015/09/30/fotografos-registram-salas-de-aula-em-
varios-paises-do-mundo.htm?foto=2



.A.1
Vil = —
\/ SEMINARIO - of 'y S
b ANEJAMENT St
E GESTAD EDUCACIOMAL R
‘ I et ol -

«Sala de aula de meninas em uma escola de Kabul, no Afeganistao.

https://educacao.uol.com.br/album/2015/09/30/fotografos-registram-salas-de-aula-em-varios-paises-do-
mundo.htm?foto=6
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https://educacao.uol.com.br/album/2015/09/30/fotografos-registram-salas-de-aula-em-varios-
paises-do-mundo.htm?foto=12
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REIMAGINAR

Um novo contrato

NOSSOS FUTUROS

social para

JUNTOS

a educacao

O contrato social para a educacao estabelecido nos séculos
XIX e XX traduziu-se nos seguintes principios de organizacao
da aprendizagem:

* em primeiro lugar, a educacao era vista como um projeto
pedagogico com base em aulas ministradas por
professores dentro da estrutura de aulas e salas de aula
que, apesar do ambiente de aprendizagem
compartilhado, priorizava o sucesso individual.

* Em segundo lugar, a educacao era transmitida por meio
de um curriculo organizado com uma grade de
disciplinas.
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REIMAGINAR

Um novo contrato

NOSSOS FUTUROS

social para

JUNTOS

a educacao

Em terceiro lugar, o ensino foi concebido como uma pratica
solitaria que dependia da competéncia profissional de um unico
professor para orquestrar a aprendizagem eficaz, geralmente
dentro de uma disciplina.

Em quarto lugar, as escolas foram organizadas de acordo com
um modelo que tinha semelhancas arquitetonicas,
organizacionais e processuais consideraveis,
independentemente do contexto.

E em quinto lugar, a educacao foi organizada para ensinar
grupos de estudantes de idade semelhante em instituicoes
especializadas que funcionavam com uma relativa distancia de
suas familias e comunidades, e terminavam quando criancas e
jovens eram considerados prontos para sua vida futura como
adultos.

NCS p.45
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Um novo contrato

NOSSOS FUTUROS

social para

JUNTOS

a educacao

fundacéo sm

Um novo contrato social para a educacao deve reforcar a
educacao como um esforco publico, [...]. Por sua vez, um dos
principais papéis da educacao é formar cidadaos que
promovam os direitos humanos. Isso implica em construir as
capacidades que tornam os estudantes pensadores e
realizadores autdbnomos e éticos. Significa equipa-los para
colaborar com os outros e desenvolver sua capacidade de
acao, responsabilidade, empatia, pensamento critico e
criativo, juntamente com uma ampla gama de habilidades

sociais e emocionais. NCS p. 45

Como fazer????
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A escola que temos. A escola que precisamos.

O que as separa?



Uma escola democratica,
humanizada, acolhedora, inclusiva,
gue atua em prol da
sustentabilidade, que assegura
aprendizagem e desenvolvimento de
todos os alunos e dos demais sujeitos
envolvidos.

Que forma para agir no mundo e
promover as transformacoes com
base nos direitos humanos.

O que
podemos/
devemos

fazer?
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PPP-
Planejar/
executar/
monitorar
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BNC- FORMACAO CONTINUADA RESOLUCAO CNE/CP N2 1, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2020
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V e O BNC- Formac3o Continuada

Competéncia Especifica — Conhecimento profissional
1.4. Conhecer o ambiente institucional e sociocultural do contexto de atuacao
profissional;

Habilidades

1.4.1 Atualizar-se sobre as politicas de educacado, os programas educacionais, a
legislacao e a profissdo docente, nos ambitos nacional, estadual e municipal,

1.4.2 Reconhecer as diferentes modalidades de ensino do sistema educacional,
levando em consideracao as especificidades e as responsabilidades a elas atribuidas,
e a sua articulacao com os outros setores envolvidos; e

1.4.3 Conhecer 0 projeto pedagdgico da instituicdo de ensino em que atua, assim
como as suas normas de funcionamento e de convivéncia.

PPP



Wi - =
\/ SEMINARIOD - >y S
) MEN -
E GESTAD EDUCACIONAL P
L=

COMPETENCIAS ESPECIFICAS E HABILIDADES DA DIMENSAO DO CONHECIMENTO
PROFISSIONAL

1.1 Dominar os conteudos das disciplinas ou areas de conhecimento em
que atua e conhecer sobre a sua logica curricular;

1.1.1 Conhecer e compreender 0s principios e 0s concelitos centrais
das disciplinas ou areas de conhecimento que ensina;

1.1.2 Compreender a relacao dos conteudos que ensina com o0s das
outras disciplinas;

1.1.3 Conhecer a relacdo dos contetdos que ensina com 0 contexto
no qual o aluno esta inserido;



Equidade

Percentual de estudantes com aprendizado adequado

Anos iniciais W

Portugués

Mivel Socioeconomico

Baixo NSE Alto NSE Brancos

59% LI 74%

Matematica

MNivel Socioecondmico Raca/Cor

51% 68% NN 65%

®270% 2 50% ®225% P < 25%
Aprendizado  Aprendizado  Aprendizado  Aprendizado




Lei N2 14407 DE 12/07/2022

Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional), para estabelecer o compromisso
da educacao basica com a formacao do
leitor e o estimulo a leitura.
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Art. 1° O art. 4° da Lel n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lel de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), passa a

vigorar acrescido do seguinte inciso XI:
"Art. 4° .....

X| - alfabetizacao plena e capacitacao gradual para a leitura
ao longo da educacao basica como requisitos indispensaveis
para a efetivacao dos direitos e objetivos de aprendizagem e
para o desenvolvimento dos individuos." (NR)
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Art. 2° O art. 22 da Lel n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lel de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), passa a
vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:

"Art. 22. .....

Paragrafo unico. Sao objetivos precipuos da educacao basica
a alfabetizacao plena e a formacao de leitores, como requisitos
essenciais para o cumprimento das finalidades constantes do
caput deste artigo."
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Foco nos conteuidos

* Para interpretar o
mundo

Antes da BNCC

Foco no sujeito e nas relacoes

* Para agir no mundo e
promover transformacoes,
com base nos direitos
humanos.

BNCC
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Resolucao da Formacao
Continuada

RESOLUCAO CNE/CP N2 1, DE 27 DE OUTUBRO DE
2020 (*)

Dispoe sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formacgdo Continuada de Professores da Educacdo
Basica e institui a Base Nacional Comum para a
Formacéo Continuada de Professores da Educacéo
Basica (BNC-Formacdo Continuada).



CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 3° As competéncias profissionais indicadas na BNCC-Formacao
Continuada, considerando que ¢ exigido do professor solido conhecimento
dos saberes constituidos, das metodologias de ensino, dos processos de
aprendizagem e da producao cultural local e global, objetivando propiciar o
pleno desenvolvimento dos educandos, tém trés dimensdes que Ssao
fundamentais e, de modo interdependente, se integram e se complementam
na acao docente no ambito da Educacao Basica:

| - conhecimento profissional;

Il - pratica profissional; e

11 - engajamento profissional.
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BNC - FORMACAO INICIAL E
BNC FORMACAO CONTINIADA

1. Compreender e utilizar os para poder ensinar a realidade

conhecimentos historicamente com engajamento na

construidos aprendizagem do estudante e
na sua propria aprendizagem
colaborando para a construcao
de uma sociedade livre, justa,
democratica e inclusiva.



2. Pesquisar, investigar, refletir,
realizar analise critica, usar a
criatividade e buscar solucoes
tecnologicas

para selecionar, organizar e
planejar praticas pedagogicas
desafiadoras, coerentes e
significativas.



3. Valorizar e incentivar as
diversas manifestacoes
artisticas e culturais, tanto
locais quanto mundiais, e a
participacao em praticas
diversificadas da producao
artistico-cultural

para que o estudante possa
ampliar seu repertorio cultural.



4. Utilizar diferentes
linguagens - verbal, corporal,
visual, sonora e digital -

para se expressar e fazer com
gue o estudante amplie seu
modelo de expressao ao
partilhar informacoes,
experiéncias, ideias e
sentimentos em diferentes
contextos, produzindo
sentidos que levem ao
entendimento mutuo.



5. Compreender, utilizar e criar
tecnologias digitais de
informacao e comunicacao de
forma critica, significativa,
reflexiva e ética nas diversas
praticas docentes, como
recurso pedagogico e como
ferramenta de formacao,

para comunicar, acessar e
disseminar informacoes,
produzir conhecimentos,
resolver problemas e
potencializar as aprendizagens.
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6. Valorizar a formacao
permanente

para o exercicio profissional,
buscar atualizacdao na sua area
e afins, apropriar-se de novos
conhecimentos e experiéncias
qgue |lhe possibilitem
aperfeicoamento profissional e
eficacia e fazer escolhas
alinhadas ao exercicio da
cidadania, ao seu projeto de
vida, com liberdade,
autonomia, consciéncia critica
e responsabilidade.
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7. Desenvolver argumentos para formular, negociar e
com base em fatos, dados e defender ideias, pontos de
informacoes cientificas vista e decisbes comuns, que

respeitem e promovam 0s
direitos humanos, a
consciéncia socioambiental, o
consumo responsavel em
ambito local, regional e global,
com posicionamento ético em
relacao ao cuidado de si
mesmo, dos outros e do
planeta.



8. Conhecer-se, apreciar-se e  para lidar com estas,

cuidar de sua saude fisica e desenvolver o
emocional, compreendendo-se autoconhecimentoe o
na diversidade humana, autocuidado nos estudantes.

reconhecendo suas emocoes e
as dos outros, com autocritica
e capacidade
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9. Exercitar a empatia, 0 para promover ambiente
dialogo, a resolucao de colaborativo nos locais de
conflitos e a cooperacao, aprendizagem.

fazendo-se respeitar e
promovendo o respeito ao
outro e aos direitos humanos,
com acolhimento e valorizacao
da diversidade de individuos e
de grupos sociais, seus
saberes, identidades, culturas
e potencialidades, sem
preconceitos de qualquer
natureza,



10. Agir e incentivar, pessoal e
coletivamente, com
autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia, a
abertura a diferentes opinides
e concepcoes pedagogicas,
tomando decisdes com base
em principios éticos,
democraticos, inclusivos,
sustentaveis e solidarios,

para que o ambiente de
aprendizagem possa refletir
esses valores.



COMPETENCIAS ESPECIFICAS VINCULADAS AS DIMENSOES DO
CONHECIMENTO, DA PRATICA E DO ENGAJAMENTO PROFISSIONAIS E AS
SUAS RESPECTIVAS AREAS

DIMENSOES

CONHECIMENTO
PROFISSIONAL

Aquisicao de
conhecimentos
especificos de sua
area. do ambiente
institucional e
sociocultural e de
autoconhecimento

PRATICA PROFISSIONAL

PRATICA
PROFISSIONAL
- PEDAGOGICA

Pratica profissional
referente aos
aspectos didaticos
e pedagogicos

PRATICA
PROFISSIONAL -
INSTITUCIONAL
Pratica profissional
referente a cultura
organizacional das
instituicdes de
ensino e do contexto
socio  cultural em
que esta inserido

ENGAJAMENTO
PROFISSIONAL

Comprometimento
com a profissdo
docente assumindo
o pleno exercicio
de suas atribuicdes
e responsabilidades
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EGESTAD EDUCACIONAL e Area do Conhecimento e de Contendo Curricular
— 2a.1 Planejar ¢ 3.1 Fortalecer e
: desenvolver 2b.1  Planejar e | comprometer-se
1.1 Dominar os .. S
: SECUENCias OtLIUZAT a | com uma cultura
3 conteudos das didaticas, recursos | infraestrutura de altas
COMPETENCIAS | disciphinas ou areas - R I :
: = ambientes | institucional o | expectativas
1 de conhecimento em - . .
pedagogicos, de | curriculo e 0s | académicas, de
que atua e conhecer =T= . :
. forma a garantir | recursos de ensino- | sucesso e de
sobre a sua logica : : .
: aprendizagem aprendizagem eficacia escolar
curricular . = . s
efetiva de todos os | disponivels para todos  o0s
alunos alunos

Area Didatica-Pedagogica

32 Demonstrar
altas expectativas

2b.2 Incentivar a cobre 2

2a.2 Planejar o

1.2 Conhecer como : colaboragio —
. : ensino, elaborando A possibilidades de
~ plancjar o  ensino. estratégias profissional © | aprendizagem =
COMPETENCIAS | sabendo COMO L= interpessoal com o ap =
\ : objetivos e S desenvolvimento
2 selecionar . objetivo de
o | avaliagdes. de . de todos os alunos
estratégias.,  defimir : materializar
. : forma a garantir a . procurando sempre
objetivos e aplicar .= objetivamente 0 :
aprendizagem 5¢  Aprimorar por

avaliacoes direito a educacao de

meio da
todos os alunos

investigacao e do
compartilhamento

efetiva dos alunos
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Area de Ensino e Aprendizagem para todos os Alunos

2a.3 Viabilizar | 2b.3 Apoiar a .
. - 3.3 Interagir com
_ estrategias de | avaliacdo e a .
1.3 Conhecer sobre . _ alunos. suas
ensino que | alocacdo de alunos .
os  alunos.  suas . e familias e
~racteristicas . considerem as | em instituicoes comumidades
. LN car sHcas . . . ) c N
COMPETENCIAS . caracteristicas  do | educacionais. furmas
como elas afetam o . . como base para
3 L desenvolvimento e | e equipes. e
aprendizado. . . . construir lacos de
da  idade  dos | dimensionando  as .
valendo-se de . . pertencimento,
e alunos e assim. | necessidades e .
evidencias . . . engajamento
. coniribuam  para | interagindo com as .
cientificas . . académico e
uma aprendizagem | redes  locais  de N .
- ) . colaboracdo mutua
eficaz protecio social ;
Area sobre o Ambiente Institucional e o Contexto Sociocultural
2a.4 Utilizar 3 4 Atuar
Y . . o i
ferramentas 2b.4 Contribuir para L.
. . profissionalmente
pedagogicas que | o desenvolvimento .
- . .| no seu ambiente
facilitem nma | da administracdo | . .. .
1.4  Conhecer o . institucional.
ambiente adequada geral do - ensino, observando e
" - T - L o == &
COMPETENCIAS | . . . mediacdo entre os | tendo como base as .
institucional e , . respeitando normas
4 . contendos. 0s | necessidades dos
sociocultural do e costumes
. | alunos e as | alunos e do contexto | _.
contexto de atuacdo . . S vigentes em cada
. particularidades institucional, e
profissional . . . contexto e
culturais e sociais | considerando | Comprometendo-se
dos respectivos | legislacdo e a P .
N . com as polificas
contextos de | politica regional L
educacionais

aprendizagem




COMPETENCIAS
5

Area sobre DE‘SEII‘!’D]I"I.IIIHI.I"D ¢ Responsabilidades Profissionais

1.5 Autoconhecer-se

para  estruturar
desenvolvimento
pessoal
profissional

o

2a.5 Instituir
pratica de
autoavaliacdo. a
luz da
aprendizagem de
seus alunos. a fim

de conscientizar-se
de suwas proprias
necessidades de
desenvolvimento
srofissional

2b.5 Planejar seu
desenvolvimento
pessoal e
formacio
continuada,
servindo-se dos
sistemas de apoio ao
trabalho docente

sia

3.5 Investir no
aprendizado
constante. atento a
sua sande fisica e
mental, ¢ disposto
Cultura beral & sous
conhecimentos

especificos
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS E HABILIDADES DA DIMENSAO DA PRATICA PROFISSIONAL — PEDAGOGICA.

2a.1

Planejar e desenvolver sequéncias didaticas, recursos e ambientes
pedagogicos, de forma a garantir aprendizagem efetiva de todos os alunos:

23.1.1

Criar sequéncias didaticas coerentes com os objetivos de aprendizagem
definidos pela(s) normativa(s) curricular(es) vigente(s);

23.1.2

Elaborar planejamentos de aula coerentes, que conectem objetivos de
aprendizagem claros e precisos, com as atividades avaliativas € com as
experiéncias que serdo selecionadas, para que os alunos atinjam a compreensdo
desejada;

23.1.3

Estabelecer objetivos de aprendizagem desafiadores;

23.14

Considerar os diferentes dominios cognitivos e as dimensdes do conhecimento
quando da definicdo dos objetivos pedagogicos, elaborando-os para que sejam
observaveis e mensuraveis; e

23.1.5

Planejar o ensino com base no curriculo, nos conhecimentos previos e nas
experiéncias dos alunos, certificando-se de que o contetido das aulas seja
compreensivel para todos os alunos.




A BNC- Formacao continuada e a
avaliacao

DIMENSAO DA PRATICA PROFISSIONAL - PEDAGOGICA

Competéncia -2a.5 Instituir pratica de autoavaliacao, a luz da aprendizagem de seus
alunos, a fim de conscientizar-se de suas proprias necessidades de desenvolvimento
profissional,

Hab-2a.5.1 Aplicar os métodos de avaliacdo para analisar o processo de aprendizagem
dos alunos e utilizar esses resultados para retroalimentar a sua pratica pedagogica; e
Hab-2a.5.2 Reformular e desenhar o seu aperfeicoamento profissional de acordo com as
evidéncias que recolhe sobre a aprendizagem de seus alunos.



Temos subsidios, agora precisamos compreender,
aplicar e monitorar.

Nossos alunos tém direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Maos a obra!



Muito obrigadal

.

Maria Regina

+5513 996513120

N

mariaregina.passos@gmail.com

@

linkr.bio/mariareginapereira

¢

Iltanhaém, Sao Paulo




