
 

 

Orientações para os(as) Formadores(as) 

Oficina: Design Thinking (DT) para educadores(as)  

Roteiro:  

1. Apresentar os slides que trazem o conceito do Design Thinking: 

a. O(a) Formador(a) terá 30 minutos para esta apresentação 

b. Os participantes podem interagir com o(a) formador(a) para sanar suas dúvidas 

Importante: o objetivo desta oficina é que os(as) participantes construam uma 

proposta de formação. Por esta razão o Design Thinking é uma metodologia ativa 

adequada para esta construção. 

2. Solicitar aos integrantes do grupo que sigam os passos, conforme as orientações 

contidas na folha impressa: 

3. Após a apresentação dos slides, entregar as folhas impressas para os grupos (uma 

folha por grupo) e solicitar que sigam os passos para desenvolvimento da oficina: 

 

Passo 1: Construção da Persona 

 

 

 

Passo 2: Refinamento das ideias pensando na formação  

 

Passo 3: Construção da proposta de formação conforme o roteiro abaixo: 

● Temas 

● Metodologias 

● Estratégias 

● Objetivos da Aprendizagem:  

 



CRONOGRAMA 

Horário Atividade 

08:30 – 09:00 Apresentação dos slides 

09:00 – 10:30 Passos 1, 2 e 3 

10:30 – 10:45 Intervalo 

10:45 – 12:00 Socialização 

 

 

 


