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Foco PNAIC 2016 - A crianca

Proposto, para o trimestre final, implementacao de
estratégias didatico-pedagodgicas que permitam as
criancas a consolidacao das competéncias e das
habilidades de Leitura, Escrita e Matematica
previstas para serem alcancadas em cada ano do

Ciclo de Alfabetizacao.




1. ELABORACAO DO PLANO
DE GESTAO DO PNAIC

ity

Orientadores de Estudo
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2. APROVACAO PELO COMITE / bl boieand \

GESTOR DO PROGRAMA




Equipe gestao no PNAIC

A presenca da gestao ocorre para apoiar 0s
professores e facilitar a articulagcao entre escolas,

instituicoes formadoras e sistemas de ensino.

Em 2016 foi intensificado o fortalecimento das
estruturas de gestao, com a potencializacao de
uma coordenacao institucional ampla em cada

estado.




Equipe de Gestao

Coordenador Estadual

Monitoramento, avaliagao e replanejamento das acoes do PNAIC no ambito do Estado. Devera
buscar o dialogo, definir metas, articular-se com as instituicoes formadoras e coordenar o
processo de discussao e disseminacao das acoes do Pacto, em parceria com os demais
coordenadores, propondo solucoes para as dificuldades identificadas no Estado.

Coordenador Undime

Com o Coordenador Estadual devera monitorar, avaliar e replanejar as acoes do PNAIC e
contribuir para o estabelecimento e cumprimento das metas de alfabetizacao e letramento no
ambito dos municipios. Devera, também, dialogar e articular-se com as instituicoes formadoras,
buscando atender as demandas dos municipios.

Coordenador Regional

Com o coordenador estadual e os demais coordenadores regionais, devera realizar o
monitoramento, avaliacao e replanejamento das acoes do PNAIC. Sera responsavel também pela
interlocugao com as instituicoes formadoras e os coordenadores locais para identificar escolas
para acompanhamento in loco dos trabalhos.

Coordenador Local

supervisionara o desenvolvimento do programa nas escolas de seu territorio, por meio de visitas
periddicas para o monitoramento do PNAIC com o intuito de sugerir as instituicoes formadoras
possibilidades de apoio especial as escolas mais vulneraveis.




Equipe

Orientador de Estudos

Acompanhar a pratica pedagégica dos cursistas do PNAIC bem como buscar, junto as
instituicoes formadoras, aos professores da rede e na Internet, recursos e estratégias didaticas
gue levem a resolucao de problemas detectados nas escolas.

Professor Alfabetizador

Planejar e executar acoes pedagobgicas visando ao acompanhamento do progresso da
aprendizagem de cada aluno em sua turma. Precisara ainda, compreender a importancia de
sua intervencao e da organizacao do tempo pedagogico para criar atitudes e rotinas de
valorizacao da Leitura, da Escrita e da Matematica, em todos os componentes do curriculo.

Recomenda-se que os orientadores de estudo e os professores alfabetizadores que
participaram das edicoes anteriores, sempre que possivel, nao sejam substituidos.

Coordenador Pedagégico

Participara das discussoes relacionadas aos materiais e a formacao do PNAIC. Devera,
também, organizar o ambiente da escola, criando um clima propicio a alfabetizacao, a
cooperacao e ao convivio; acompanhar o progresso da aprendizagem das turmas da sua
escola; e auxiliar os professores na definicdo de estratégias pedagbgicas e selegcao de
materiais e tecnologias para atender as necessidades de aprendizagem de cada turma.




Certificagao + Carga Horaria

- As formacoes terao carga horaria de 100 horas, incluidas as
atividades presenciais, a distancia e em servico e serao
realizadas até Dez/2016;

As 100 horas de formacao serao distribuidas em:
- 40 presenciais,

- 20 a distancia

- 40 horas de formacao em servico;
PLATAFORMA MOODLE E SIMEC

Todos os participantes deverao ter no minimo 75% de
frequéncia nos encontros presenciais, e nota igual ou
superior a 7 (sete) de aproveitamento, para fazer jus ao
recebimento da bolsa e obter sua certificacao.




Cronograma de Formacao

- 1° Encontro - 16h00 - (2 dias)

« 2° Encontro - 16h00 - ( 2 dias)

- Seminario Final - 8nh00 - de 15 a 19 de
dezembro 2016 -




ATIVIDADES OBRIGATORIAS
PERFIS DA AVALIA(;Z\O

Professor Coordenador Orientador Coordenador
Alfabetizador Pedagogico de Estudos Local




DISTRIBUICAO DAS TAREFAS

* PROFESSOR ALFABETIZADOR * ORIENTADOR DE ESTUDOS
* COORDENADOR PEDAGOGICO * EQUIPE DE GESTAO

1. DIAGNOSTICO

1. DIAGNOSTICO 2. AMBIENTE DE
2. AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
APRENDIZAGEM 3. MONITORAMENTO

3. AVALIACAO DA DAS ACOES
FORMACAO 4. AVALIAGAO DA
FORMACAO




Atividade 01 - Diagnostico

* Objetivos PA:
* Aplicar avaliagoes diagnosticas as criangas de sua turma e buscar orlentacdo com os
formadores e colegas para redirecionar agoes;

* Objetivos CP:

+ Acompanhar, auxiliar e coordenar o processo de discussao e disseminagdo dos resultados
das avaliagGes na escola e propor solugdes para as dificuldades identificadas;

* Objetivos OE:

* Identificar professores com maiores dificuldades e oferecer suporte personalizado.




Atividade 01 - Diagnostico Tl 1
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* Objetivos CL:

* Articular-se com os gestores escolares e coordenadores pedagogicos, €, identificar escolas
com maiores dificuldades e junto com a instituicao formadora propor solucdes,

* Objetivos CR:

* Acompanhar a avaliacao periodica dos alunos da rede de ensino de sua area de
abrangéncia, com 0 apoio dos coordenadores locais e propor solucdes para as
dificuldades encontradas.

* Objetivos CE, UNDIME:

* Coordenar e monitorar o processo de construcao, execucdo e avaliacdo do Plano de
Gestao do Estado aprovado pelo Comite Gestor para Alfabetizacao e Letramento.




Atividade 02 - O ambiente de
aprendizagem

Objetivos PA

Organizar sua sala de aula e tempo
pedagogico para que as criangas
tenham um ambiente motivador e que
atenda as  necessidades  de
aprendizagem.

Objetivos CP

* Organizar, nas salas de aula e nas areas
comuns da escola tempo/espaco
pedagogicos para que as criancas tenham
um ambiente motivador para aprender.




Atividade 02 - O ambiente de

aprendizagem
Objetivos OE

* Acompanhar a pratica pedagogica dos * Articular-se com os gestores escolares e
professores alfabetizadores e coordenadores  pedagogicos,  para
coordenadores pedagogicos para identificar  escolas com  maiores
colaborar com a melhoria das dificuldades propor solugdes.
aprendizagens.

Objetivos CL




Atividade 02 - Monitoramento do programa

Objetivos CR, CE e UNDIME
Coordenar o processo de discussdo e disseminacdo dos resultados das avaliages e propor solugdes para
as dificuldades identificadas na regional
Contribuir & acompanhar a evolucao das metas tracadas

* Solicitar articulacao das Secretarias de Educacao nos municipios que necessitam de

acompanhamento diferenciado

* Definicao, junto com os coordenadores locais, de estratégias pedagogicas que auxiliem na
solucao das dificuldades encontradas

» Criacao ou fortalecimento de nucleos para discussao e definicao de acoes para a alfabetizacao
na perspectiva do letramento

» Divulgacao de estratégias exitosas para Incentivo a Leitura e/ou nas salas de leitura e
Bibliotecas realizadas no ambito do estado por meio de




Atividade 03 - Monitoramento das escolas

Objetivos OEECL

* Coordenar o processo de discussao e
disseminacao dos resultados das
avaliacoes no seu municipio e propor
solucdbes para as dificuldades
encontradas;

Identificar escolas com maiores
dificuldades e articular-se com a
instituicado formadora para propor
solucgdes;




ATIVIDADE 03- CR/CE/UNDIME
MONITORAMENTO DO PROGRAMA

* As reunides/encontros para a
divulgacdo dos resultados e
definicao de ac¢des para
intervencao

* OBJETIVO:

* Coordenar e monitorar a
execucao do programa nos

seus limites de competéncia.

* A participagdo e conclusdo da
formacao dos professores

* As metas estabelecidas
* Os resultados alcangados




FLUXO DAS ATIVIDADES
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~ Analise dos QKNS
Intervencgao SBiadis
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Atividade FINAL

* Avaliar as contribuicdes * Os conteudos da formacao
efetivas do processo » ContribuicBes para:
formativo com as instituicdes
formadoras.

* Ampliacao das possibilidades
* Aprendizagem das crian¢as
* Planejamento
* AcOes de gestao
* PA/CP/OE

* Atuacao da Secretaria de
Educacao

v 1 Yy T P LT
FORMACAO CONTINUADA




ACOES DOS PERFIS na AVALIACAO

= Avaliacdo — presenca — realizacgdo das atividades

o Aprovacdo — aprovacgdo da avaliacgdo

o Autorizacdo — para pagamento das bolsas apés a
aprovacdo




INSTITUICOES FORMADORAS

APROVACAQ AUTORIZACAO










